
  

Praxisnahes Entdecken von Talenten 
für MINT-Berufe mit gender-sensiblen 
Talent-Modulen – ideal für Kinder und 
Jugendliche ab 13 Jahren

MINTــTalent ــ  Set 2

Für 2 PlätzeBestell-Nr: SET-1002008 oder 6 PlätzeBestell-Nr: SET-1006008

Unternehmen erleben und verstehen



Berufsbezogenes MINT-Talent-Set mit acht Talentmodulen

Alle Talentmodule sind gender-sensibel konzipiert: von der geschlechtsneutral formu-
lierten Anleitung und Aufgabenstellung über die Auswahl der eingesetzten Werkzeuge 
und Materialien bis zum pädagogischen Konzept.

Damit lösen Mädchen technische und handwerkliche Aufgaben genauso gern wie Jun-
gen und entwickeln Selbstbewusstsein bei praktischen und haptischen technischen 
Aufgaben, zum Beispiel in der Fertigung und Konstruktion.

Und ihre Rechenkünste erkunden die Trainierenden spielerisch bei Übungen zu 
Buchhaltung oder Bestellungsabwicklung.

Einfach genial, der Leonardo da Vinci! Gute Ner-
ven und eine ruhige Hand sind hilfreich, um diese 
Brücke aus Holzstäben nachzubauen.

Im Test: Konstruktionsprinzip erkennen und umset-
zen, Geschicklichkeit, Genauigkeit

Berufsfeld: Bauberufe, Ingenieur*in, Techniker*in, 
Konstrukteur*in

Abgebildet ist das MINT-TALENT-SET 2 für zwei Plätze
Bestell-Nr. SET-1002008 für zwei Trainingsplätze pro Station
Bestell-Nr. SET-1006008 für sechs Trainingsplätze pro Station

MINT-TALENT-SET 2

Leonardo Brücke



Es piept? Dann ist es richtig! Hier kommt techni-
sches Wissen auf den Prüfstand, indem man mit
Kabeln einen Stromkreis legt. Nur bei korrekter 
Verkabelung ertönt ein Signalton.

Im Test: Logisches Denken, Experimentierfreude, 
Kenntnisse von Elektrik und Elektronik

Beruf: Elektroniker*in, Mechatroniker*in, Ingenieur*in

Berufstest

Binärsystem

Piepser anschließen 

Hier gibt es Orientierung: Vorbereitung auf einen
Einstellungstest bei Firmen. Verschiedene Aufgaben 
sind zu lösen – wo liegen die Stärken und Schwächen?

Im Test: Rechnen, Allgemeinwissen, Wortschatz,
logisches Denken
 
Vorbereitung für Einstellungstests

Richtig umrechnen: Dezimalzahlen mit einem
Zahlenkonverter in Binärzahlen umrechnen und 
überprüfen. Wenn alles richtig ist, leuchtet die
grüne LED-Anzeige. 

Im Test: Rechnen, Kombinationsfähigkeit

Beruf: IT-Systemkaufleute, Programmierer*in



Der individuelle Schlüsselanhänger aus Holz: 
Korrekt aussägen, bearbeiten und beschriften – 
fertig ist der individuelle Schlüsselanhänger!

Im Test: Feinmotorik, Geschicklichkeit im Umgang
mit verschiedenen Werkzeugen, Genauigkeit

Beruf: Holzberufe

Schlüsselanhänger

Holzlatten berechnen

Distanzstücke

Kein Brett vorm Kopf: Für einen Auftrag Holzlatten 
korrekt vermessen, berechnen und alles überprüfen, 
damit das Holz richtig geliefert wird.

Im Test: Rechnen, Sorgfalt und Genauigkeit,
logisches Denken

Beruf: Kaufleute, Handwerker*innen

Zwei Platten auf Distanz verschrauben: Das Mus-
ter genau in Augenschein nehmen und dann los: 
Schrauben auf Zeit!

Im Test: handwerkliche und motorische Geschicklich-
keit, Genauigkeit, Schnelligkeit 

Beruf: Handwerk, Metall, Kunststoff, Anlagenbau



Werkzeuge bestimmen

Ebenfalls erhältlich:

In die Zange genommen: Wer kennt sich aus mit 
Werkzeug? Es gibt verschiedene Zangen, Feilen 
und Schraubendreher, die in diesem Test korrekt 
bezeichnet werden sollen.

Im Test: Kenntnisse über Werkzeuge

Begabungstest für Handwerksberufe

MINT-TALENT-SET 1

MINT-TALENT-SET 3

Bestellnummern

Bestellnummern

- Vogelhaus
- Elektroverteilerdose
- Lesezeichen
- Ringe
- Metallteile verschrauben

- Geheimbrief James Bond 
- Büroklammern biegen
- Werkzeuge raten 
- Schnelligkeitstest
- Schraubenwettspiel 
- Igel bauen
- Zaun bauen
- Spiegeltest

Bestell-Nr. SET-1002007  für 2 Trainingsplätze je Station
Bestell-Nr. SET-1006007  für 6 Trainingsplätze je Station

Bestell-Nr. SET-1002009  für 2 Trainingsplätze je Station
Bestell-Nr. SET-1006009  für 6 Trainingsplätze je Station
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Die Talentfabrik gGmbH ist ein Sozialunternehmen (Social 
Business) im Bildungssektor mit dem Schwerpunkt „Berufsorientierung“, das 
ausschließlich gemeinnützige Zwecke verfolgt. Die Talentfabrik ist außerdem 
ein Integrationsunternehmen mit dem Ziel der Inklusion: die Lebenssituation 
von Menschen mit Behinderung durch Arbeitsplatzangebote zu verbessern. 
Das Team besteht zu gleichen Teilen aus Menschen mit und ohne Behinde-
rungen.

Die Manufaktur in der Talentfabrik entwickelt, produziert und vertreibt mit 
den Talentmodulen und Talent-Sets eine umfangreiche Palette an prakti-
schen Berufstests.

Pädagogisch ausgereifte Talentmodule
Die Talentmodule sind in langfristigem Einsatz in Veranstaltungen des Tech-
nikzentrum Minden-Lübbecke e.V. erprobt und pädagogisch ausgereift.

gefördert durch:

Fischerstadt 36
32479 Hille
Tel. 05703 - 981 951

info@talentfabrik.de
www.talentfabrik.de
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8in der Talentfabrik gGmbH

Wir beraten Sie gern zu allen unseren lieferbaren Talentmodulen 
und Talent-Sets. Kontaktieren Sie uns einfach!


